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	1. Фамилия, имя, отчество 
	

	Дата рождения, возраст




	
	Лет полных 






	Гражданство 






	Адрес по месту регистрации
	Фактический адрес

	Индекс


	

	Индекс

	


	Телефоны
	конт.

	дом.

	служ.

	e-mail




	Удостоверение личности

	Паспорт серия                                                         номер
Кем выдан     
                                                                                  
Дата выдачи




	2.                                                           Требования к новому месту работы

	Направления деятельности компании, виды товаров, услуг, с которыми хотелось бы работать




	Должность
	Минимальный уровень зарплаты
	Форма оплаты
			
       оклад            оклад+бонус          процент

	Должностные обязанности




	Укажите дополнительные требования к новому месту работы:
размеры компании, страна происхождения, место расположения и т.д. 







	Командировки

	
           никогда                                                       иногда                                                часто     




	3.                                                        Профессиональная деятельность

	Название организации
	Направление деятельности
	Название должности
	Количество подчиненных

	



	
	
	

	Начало месяц/
год
	Окончание месяц/год
	Должностные обязанности









	

	
	

	Конкретные примеры достижений (объем продаж, осуществление проектов, приобретение/совершенствование профессиональных навыков и т.д.)






	Причины увольнения





	                                                       Профессиональная деятельность

	Название организации
	Направление деятельности
	Название должности
	Количество подчиненных

	

	
	
	

	Начало месяц/
год
	Окончание месяц/год
	Должностные обязанности







	

	
	

	Конкретные примеры достижений (объем продаж, осуществление проектов, приобретение/совершенствование профессиональных навыков и т.д.)





	Причины увольнения






	                                                       Профессиональная деятельность

	Название организации
	Направление деятельности
	Название должности
	Количество подчиненных

	


	
	
	

	Начало месяц/
год
	Окончание месяц/год
	Должностные обязанности








	

	
	

	Конкретные примеры достижений (объем продаж, осуществление проектов, приобретение/совершенствование профессиональных навыков и т.д.)






	Причины увольнения






	4. Образование             
                                             высшее                 среднее профессиональное

	Год поступления
	Год окончания
	Полное название учебного заведения
Факультет (отделение)
Номер диплома
	Специальность, квалификация

	



	
	
	

	



	
	
	

	



	
	
	



	Послевузовское профессиональное образование, аспирантура, курсы, семинары

	Год поступления
	Длительность обучения
	Название, специальность, организатор (номера дипломов, аттестатов)

	
	
	


	
	
	


	
	
	


	
	
	


	
	
	




	Ученая степень
	Научные труды, изобретения

	
[image: ] Кандидат   _______________________наук

[image: ] Доктор __________________________наук 
	

	
	

	
	

	
	

	
	




	5.                                                                 Навыки работы на компьютере

	Текстовые редакторы
	Электронные таблицы
	Настольные издательские системы, графические редакторы

	MS Word
Word Perfect





Другие:




	Microsoft Excel
Lotus 1-2-3
Quattro Pro




Другие:
	GIMP
Microsoft Paint
Microsoft Photo Editor
MtPaint
PaintShop Pro
Corel Painter

Другие:

	Операционные системы и среды
	Системы управления БД
	Языки программирования
	Специальные и профессиональные программы

	Linux
Microsoft Windows
IBM OS/2
macOS



Другие:




	MySQL 
Oracle
Microsoft Access
DB2
Redis


Другие:

	Kotlin                 Typescript
HCL                    Python
Go                        Java
Javascript              PHP

Другие:
	




	6.                                                                              Иностранные языки

	Язык
	Степень владения
	Специальная лексика, терминология

	
	
	своб
	хор
	удов.
	плохо
	

	
	говорю
	
	
	
	
	

	
	пишу
	
	
	
	
	

	
	читаю
	
	
	
	
	

	
	говорю
	
	
	
	
	

	
	пишу
	
	
	
	
	

	
	читаю
	
	
	
	
	



	Семейное положение
	Дети

	
[image: ] холост / не замужем           [image: ]  разведен / разведена

[image: ] женат / замужем                 [image: ]  вдовец/вдова
	Количество:
Возраст:
Количество лиц на иждивении:




	7.                                                            Отношение к воинской обязанности

	Военнообязанный

	Служба в РА
	Военная кафедра

	
	Годы службы
	Годы службы

	
	Род войск
	Род войск

	
	Воинское звание
	Воинское звание

	Личный автомобиль                   
                                      [image: ]  есть                                              [image: ]  нет

	Стаж вождения


	Водительские права, категория




	
	8.                                                 Личные качества в том числе деловые

	Дополнительные знания и навыки, которые Вы хотели бы приобрести
	Ваши увлечения, интересы, хобби
	Курите ли Вы?

 [image: ]  да                  [image: ]   нет



	Какие качества помогают Вам в работе?





	Какие качества мешают Вам в работе?




	9.                                                              Закончите предложение

	1. Для меня работа – это…

2. Знаю, что глупо, но боюсь …

3. Надеюсь на …

4. Люблю работать с людьми, которые …

5. Будущее кажется мне …

6. Мне очень не нравится, когда …

7. Когда я даю другим поручения …





	10.                                                              Рекомендации

	Фамилия, имя, отчество
	Место работы
	Телефон

	


	
	

	



	
	



	Назовите источник, из которого Вы узнали о нас.






	11.                         Оцените в баллах от 1 до 9 (мин.) до 10 (макс.). Значения могут повторяться

	Карьера
	
	Стабильность, надежность
	

	Деньги, льготы
	
	Самостоятельность
	

	Близость к дому
	
	Высокая интенсивность работы
	

	Приобретение новых знаний и умений
	
	Сложность поставленных задач
	

	Престиж компании
	
	Языковая практика
	









Я подтверждаю достоверность всего изложенного выше.


Подпись__________________                                                                                      Дата____________


Предоставленная Вами информация рассматривается как конфиденциальная и не передается третьим лицам или организациям без Вашего согласия.  
Подробное заполнение Регистрационной формы поможет консультантам Центра наилучшим образом учесть Ваш опыт, квалификацию и пожелания при отборе кандидатов на конкретные вакансии.  Если у вас есть рекомендательные письма приложите их к заполненной Регистрационной форме.
Изъявившие желания поиска работы с помощью нашего Центра в обязательном порядке проходят психологическое тестирование, которое является составной частью определения профессиональной пригодности и служит дополнительным критерием устройства на работу.
Центр не гарантирует Вам трудоустройства и, в то же время, не ограничивает Ваши возможности: все зависит лишь от Вашего профессионализма, личных качеств и спроса на специалистов Вашей квалификации. Консультанты Центра непременно с Вами свяжутся, если увидят в Вас потенциального кандидата на вакансию. 



	Предложения Центра по трудоустройству

	Дата
	Ф.И.О менеджера
	Куда, на какую должность направлен
	Результат
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